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Actions de Développement 
de Compétences (ADC) 

 
 

Le principe 

 

  

 

Elever le niveau de compétences des salariés de production et consolider ou 
actualiser les connaissances de la maîtrise de proximité. 

• Formation dans l’entreprise par l’entreprise : le dispositif 
repose sur la transmission du savoir-faire de l’entreprise, par des 
animateurs internes ; ce savoir-faire étant structuré en modules. 

• Une cinquantaine de modules techniques assortis de supports 
pédagogiques. 
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Pour en savoir plus sur le domaine qui vous intéresse, 

Reportez-vous à la page d’accueil du site Internet PLASTIFAF 
et cliquez sur 

   

 


